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Son Excellence Monsieur 
Félix -Antoine TSHISEKEDI TSHILOMBO 

Président de la République Démocratique du Congo
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Son Excellence Madame
Judith SUMINWA TULUKA

Premier Ministre



Investir dans la formation 
est un pilier stratégique pour la mise 

en oeuvre réussie des réformes, gage 
d’une gestion rationnelle des finances 

publiques.
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Son Excellence Monsieur 
Doudou FWAMBA LIKUNDE LI-BOTAYI

Ministre des Finances
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Mot de Madame le Directeur Général 
de l’Ecole Nationale des Finances 
Chers partenaires, chers apprenants,

Sans intérêt et investissement dans 
l’apprentissage permanent, le risque 
d’obsolescence professionnelle, de 
perte de compétitivité et d’incapacité 
à répondre aux exigences d’efficacité 
et de transparence est bien réel.
L’ignorance coûte cher à toute orga-
nisation ; en revanche se former, c’est 
choisir de contribuer à la performance 
de celle-ci.

Dans un monde en constante 
mutation, la formation continue n’est 
plus un choix, mais une nécessité vitale. 
Face aux progrès technologiques, 
à l’évolution des normes et des 
standards internationaux bouleversant 
les pratiques professionnelles, les 
compétences d’hier deviennent vite 
obsolètes. 

.
ENF : Se former 
pour servir avec 
excellence.



CATALOGUE DE FORMATION CONTINUE 13

Par ce catalogue, l’ENF affirme son 
engagement à vous accompagner 
dans votre parcours d’excellence 
professionnelle. Il ne s’agit pas seule-
ment de simples formations mais d’un 
accompagnement sur mesure, afin 
que vous puissiez exercer votre métier 
avec fierté, rigueur et sérénité.
Parce que derrière chaque ligne bud-
gétaire, il y a une vie humaine !
À l’ENF, nous ne nous contentons pas de 
transmettre des chiffres. Nous formons des 
gardiennes et gardiens de l’intérêt général. 
La gestion des finances publiques est une 
mission noble et exigeante : chaque décision, 
chaque franc investi contribue à bâtir une 
école, une route, un hôpital, et à améliorer 
concrètement la vie des citoyens.

ENF, un environnement propice à l’ap-
prentissage
Nous croyons que l’apprentissage 
prend toute sa valeur dans un climat 
de confiance, de respect et de convi-
vialité. C’est pourquoi l’ENF s’efforce 
d’offrir à chaque participant un cadre 
humain, stimulant, et inspirant, où les 
échanges et le partage d’expériences 
favorisent la croissance collective.
Ainsi, nous vous proposons des pro-
grammes de mise à niveau, de per-
fectionnement et de certification, 
destinés aux cadres et agents des 
secteurs publics et privés, mais égale-
ment ouverts à toute personne dési-
reuse de consolider ses compétences.
Formez-vous, ne soyez pas de specta-
teurs de la mutation dans le domaine 
des finances publiques.
Rejoignez-nous, et transformez vos 
ambitions en impact réel pour votre 
développement et celui de votre Na-
tion.

Yvette BARHASHISHWA SHABANI

Comme le rappelle Peter Senge dans 
La Cinquième Discipline, les organisa-
tions apprenantes, celles qui placent 
la formation continue au cœur de leur 
stratégie, sont celles qui progressent le 
plus durablement.
C’est dans cet esprit que l’École Na-
tionale des Finances (ENF) met à votre 
disposition ce catalogue de forma-
tions continues, expression de notre 
engagement à vos côtés.
Ce catalogue n’est pas une simple 
liste de modules  : c’est une invitation 
à l’excellence et à la transformation, 
et il vous offre des outils concrets et 
adaptés aux défis et enjeux contem-
porains.
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I.	AVANT-PROPOS

La formation permanente constitue 
une option fiable et indispensable 
pour le renforcement des capacités 
visant l’amélioration du service public 
ainsi que celle de la productivité 
managériale.

Le présent catalogue présente 
l’ensemble des formations dispensées 
à l’Ecole Nationale des Finances ainsi 
que les conditions organisationnelles, 
s’étalant sur la période allant de 
janvier à décembre 2026.

Toutefois, l’Ecole reste ouverte à toute 
expression de besoins spécifiques en 
formation non pris en compte dans le 
présent catalogue. Il en est de même 
pour les périodes de formation. 

L’Ecole Nationale des Finances est 
un Service Public du Ministère des 
Finances.

Engagée dans la formation 
professionnelle, l’ENF offre un 
cadre de perfectionnement et 
de professionnalisation de tous les 
gestionnaires des finances publiques 
en République Démocratique du 
Congo.

Dans le but d’accompagner le 
Gouvernement dans la bonne 
gouvernance des deniers publics 
de l’Etat, plusieurs réformes ont été 
initiées dans le secteur des finances 
publiques. C’est parmi les raisons 
fondées du présent catalogue des 
formations.

Former des experts intègres 
pour une gestion publique 

exemplaire.
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II.	PRESENTATION DE L’ECOLE 
NATIONALE DES FINANCES
 a. Cadre juridique et institutionnel  

L’Ecole Nationale des Finances a été 
créée par l’Ordonnance-loi n° 72-045 du 
14 septembre 1972. Placée sous la Haute 
Autorité du Ministre des Finances, elle est 
rattachée au Secrétariat Général des 
Finances. 

 b. Mission 

Créée par l’ordonnance-loi n°72/045 du 
14 septembre 1972, l’École Nationale des 
Finances est un service public spécialisé 
dans la formation professionnelle. Elle est 
placée sous la haute autorité du Ministre 
des Finances. 

 c. Devise  

La devise de l’Ecole Nationale des 
Finances se résume en trois (03) 
mots qui sont : Intégrité, Discipline, 
Excellence.

- INTEGRITE : La boussole éthique. 
Nous cultivons chez nos apprenants 
un sens aigu de l’intérêt général, de 
l’honnêteté et de la transparence, 
piliers indispensables à la gestion des 
deniers publics.

-	 DISCIPLINE : Le fondement de l’action 
publique. Nous inculquons le respect 
scrupuleux des lois, des procédures 
et de la hiérarchie, garantissant ainsi 
la préparation des apprenants aux 
exigences du monde professionnel, la 
concentration et la régularité dans le 
travail.

-	 EXCELLENCE : Notre norme standard. 
Nous visons le plus haut niveau 
d’exigence académique et 
professionnelle pour doter la 
République d’experts capables de 
relever les défis financiers complexes.

 d. Localisation 

L’Ecole Nationale des Finances est située 
au n° 32 bis de l’avenue des Forces Armées, 
quartier SOCIMAT, dans la commune de 
Gombe, à Kinshasa.
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III.	 NOS POINTS FORTS

A.Formation de proximité

Située en plein centre-ville, l’Ecole 
Nationale des Finances vous 
rapproche du centre des savoirs en 
toute sécurité.  

B. Formation résolution problème

A travers sa Direction de la Forma-
tion Professionnelle et sa Division de 
Formation Permanente, l’ENF identifie 
les besoins en formation des services 
partenaires en utilisant différents outils, 
notamment les questionnaires d’en-
quête et entretiens avec les agents 
et les responsables des services. De 
l’analyse de ces besoins, le gap entre 
les compétences exigées et le profil 
de l’agent est dégagé et le module 
approprié est proposé pour résoudre 
le problème pour un rendement effi-
cace. 

C.Excellent cadre de formation

L’école vous offre un excellent 
cadre de formation adapté aux 
standards internationaux  : une salle 
polyvalente à air conditionné d’une 
capacité de 150 places assises, parc 
informatique constitué de différentes 

salles d’ordinateurs de plus de 100 
places, deux salles d’atelier ainsi que 
des matériels didactiques modernes 
(rétroprojecteurs, tableaux interactifs, 
dispositif d’enseignement à distance, 
connexion haut débit), un restaurant 
pour pause-café et pause repas. 

Ces conditions réunies sont essen-
tielles pour un apprentissage adéquat 
et une formation aisée.

D.	 Formateurs expérimentés 

La plupart de nos formateurs sont 
des professionnels aguerris avec 
une longue expérience dans leurs 
domaines d’intervention et dotés des 
compétences communicationnelles 
avérées.

Des formateurs 
expérimentés pour 
relever les défis de 
demain.
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IV.STRUCTURE DE LA FORMATION

•  BLOC 1 : FINANCES PUBLIQUES
AXE 1 : BUDGET
AXE 2 : PLANIFICATION STRATEGIQUE ET OPERATIONNELLE, GOUVERNANCE
AXE 3 : GESTION DES INVESTISSEMENTS PUBLICS
AXE 4 : DETTE PUBLIQUE 
AXE 5 : AUDIT ET CONTROLE
AXE 6 : COMPTABILITE
AXE 7 : FISCALITE

AXE 7.1. LEGISLATION
AXE 7.2. CAS PRATIQUES

AXE 8 : DOUANES ET ACCISES
AXE 9 : LES ASSURANCES
AXES 10 : PARAFISCALITE ET FINANCES PUBLIQUES DES PROVINCES ET DES ENTITES 
                    TERRITORIALES DECENTRALISEES.

.
•  BLOC 2. NOUVELLES TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION ET DE LA COMMUNICATION

AXE 1. BUREAUTIQUE
AXE 2. RESEAU INTERNET
AXE 3. INTELLIGENCE ARTIFICIELLE
AXE 4. CYBERSECURITE

•  BLOC 3. MODULES SUPPORTS
AXE 1. TEXTES ADMINISTRATIFS
AXE 2. ANGLAIS ADMINISTRATIF
AXE 3. REDACTION ADMINISTRATIVE
AXE 4. MANAGEMENT		      

AXE 4.1. GESTION DES RESSOURCES HUMAINES		
AXE 4.2. LEADERSHIP		
AXE 4.3. FORMATION

AXE 5. COMMUNICATION INSTITUTIONNELLE
AXE 6. LEGISTIQUE

•  BLOC 4. FORMATIONS APPROFONDIES ET CERTIFIANTES 
AXE 1. FISCALITE : VERIFICATEURS SPECIALISES
AXE 2.  DOUANES :

  AXE 2.1. USAGERS DE LA DOUANE		     
  AXE 2. 2. EXPERTS EN DOUANE

AXE 3. ASSURANCES		
AXE 3.1. USAGERS DES ASSURANCES		
AXE 3. 2. EXPERTS EN ASSURANCE



CATALOGUE DE FORMATION CONTINUE18

BLOC 1 : FINANCES PUBLIQUES
 AXE 1 : BUDGET 

Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo  
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULES DUREE PERIODE COÛT 
(USD)*

FP.BU.M01
Budget Programme (Elaboration, 
Programmation, Préparation, 
Exécution, Suivi et mises à jour)

10 
jours

Du 08 au 19 juin 
2026 790

FP.BU.M02 Mise en œuvre de la Loi relative 
aux Finances publiques (LOFIP)

10 
jours

Du 22 juin au 06 
juillet 2026 790 

FP.BU.M03 Budgétisation sensible au genre 5 jours Du 06 au 10 
juillet 2026 429  

FP.BU.M04
Le Circuit de la Dépense Publique 
: processus et cartographie des 
acteurs

10 
jours

Du 13 au 24 
juillet 2026 790

FP.BU.M05 La Décentralisation des Finances 
Publiques en RD Congo

10 
jours

Du 20 au 31 
juillet 2026
 

790
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FP.BU.M06
Programmation Financière 
et Analyse des Comptes 
Macroéconomiques

10 
jours

Du 04 au 17 
août 2026 790

FP.BU.M07 Évaluation et Gestion des Risques 
Budgétaires

10 
jours

Du 17 au 28 
août 2026 790

FP.BU.M08
Gestion Budgétaire Axée sur 
les Résultats et Démarche de la 
Performance

10 
jours

Du 31 août au 
11 septembre 
2026  

790

FP.BU.M09 Outils de Programmation 
Financière

10 
jours

Du 14 au 25 
septembre 2026 790

FP.BU.M10
Élaboration d’une Nouvelle 
Nomenclature Budgétaire et 
Comptable

10 
jours

Du 28 
septembre au 
09 octobre 2026

790

FP.BU.M11 Dialogue de Gestion, Élaboration 
des PAP et des RAP

10 
jours

Du 12 au 23 
octobre 2026 790

FP.BU.M12 Cadre de Dépenses à Moyen Terme 
(CDMT) et Budget de l’Etat

15 
jours

Du 26 octobre 
au 13 novembre 
2026

1 152  

FP.BU.M13 Outils pour Maîtriser les Dépenses 
Publiques (TOFE, CDMT, …)

10 
jours

Du 16 au 27 
novembre 2026 790

FP.BU.M14 Evaluation des Dépenses Publiques 
et la Responsabilité Financière

10 
jours

Du 8 au 21 
juillet 2026 790

FP.BU.M15
Évaluation PEFA et Méthodologies 
d’Evaluation des Finances 
Publiques

10 
jours

Du 22 juillet au 
4 août 2026 790

FP.BU.M16
Meilleures Pratiques de Bonne 
Gouvernance des Finances 
Publiques

10 
jours

Du 5 au 18 août 
2026 790

FP.BU.M17 Gestion des Finances Publiques 
Orientée vers la performance

10 
jours

Du 19 août au 
01 septembre 
2026

790

FP.BU.M18 Gestion Budgétaire et Trésorerie 10 
jours

Du 2 au 15 
septembre 2026 790

FP.BU.M19 Gestion Financière et Budgétaire 
dans le Secteur Public

10 
jours

Du 16 au 29 
septembre 2026 790
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FP.BU.M20 Statistiques appliquées aux 
finances publiques

10 
jours

Du 30 
septembre au 
13 octobre 2026

790

FP.BU.M21 Finance Verte et Finance Durable 10 
jours

Du 14 au 27 
octobre 2026 790

FP.BU.M22 Gestion de la Trésorerie et Moyens 
de financement

10 
jours

Du 28 octobre 
au 10 novembre 
2026

790

FP.BU.M23 Gestion du Patrimoine de l’État 10 
jours

Du 11 au 24 
novembre 2026 790

 

AXE 2. PLANIFICATION STRATÉGIQUE ET OPÉRATIONNELLE, 
GOUVERNANCE

Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo  
Volume horaire journalier : 6 h / jour 

CODE MODULES DUREE PERIODE COÛT 
(USD)*

FP.PS.M01 Politiques publiques 10 
jours

Du 25 
novembre au 9 
décembre 2026

790

FP.PS.M02 Leadership & gouvernance 5 jours Du 14 au 18 
décembre 2026 429

FP.PS.M03 Gestion des projets 10 
jours

Du 13 au 24 
juillet 2026 790

FP.PS.M04
Gouvernance et Nouveau 
Management Public (Devenir 
Mandataire Public)

10 
jours

Du 20 au 31 
juillet 2026 790

FP.PS.M05
Elaboration et Evaluation des 
Politiques Publiques : outils et 
méthodes

15 
jours

Du 04 au 24 
août 2026 790

FP.PS.M06
Contrôle de Gestion et 
Performance de l’Administration 
Publique

10 
jours

Du 31 août au 
11 septembre 
2026 

790

FP.PS.M07 Gouvernance des Institutions de 
Microfinance

10 
jours

Du 14 au 25 
septembre 2026 790

FP.PS.M08 Cartographie des risques au sein 
des Administrations publiques

10 
jours

Du 28 
septembre au 
09 octobre 2026

790
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FP.PS.M09 Planification et Budgétisation 
sectorielle (CDMT)

10 
jours

Du 12 au 23 
octobre 2026 790

FP.PS.M10
Élaboration, Chronogramme et 
Mise en œuvre d’une Réforme de 
Gestion des Finances Publiques,

5 jours Du 26 au 30 
octobre 2026 429

FP.PS.M11 Planification Stratégique & 
Gestion Axée sur les Résultats

10 
jours

02 au 13 
novembre 2026 790

FP.PS.M12 Prévisions Macroéconomiques et 
Cadrage Budgétaire

10 
jours

Du 16 au 27 
novembre 2026 790

FP.PS.M13
Tableau de Bord : pour une 
Gestion Stratégique de la 
Performance

10 
jours

Du 8 au 21 
juillet 2026 790

 

 AXE 3. GESTION DES INVESTISSEMENTS PUBLICS  

Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULES DUREE PERIODE COÛT 
(USD)*

FP.GIP.M01

Planification, Budgétisation 
et Exécution des Projets 
d’Investissements Publics dans le 
cadre des Budgets Programmes

10 jours Du 16 au 19 
juin 2026 790

FP.GIP.M02
Montage de Projets 
d’Investissements, Business Plan et 
Recherche de Financement

10 jours Du 1 au 14 
juillet 2026 790

FP.GIP.M03
Projets d’Investissement : Analyse de 
la Rentabilité et de Risque pour des 
Décisions Stratégiques                                                                                               

10 jours Du 15 au 28 
juillet 2026 790

FP.GIP.M04
Marchés publics (Marchés des 
travaux, de fournitures et de 
prestations)

15 jours
Du 29 juillet 
au 17 août 
2026

1 152

FP.GIP.M05 Partenariats Public-Privé (PPP) 10 jours

Du 18 
août au 1 
septembre 
2026

790

FP.GIP.M06 Gouvernance des Projets 
d’Infrastructures Publiques 10 jours

Du 2 au 15 
septembre 
2026

790
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 AXE 4. DETTES PUBLIQUES 

Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULES DUREE PERIODE COÛT  
(USD)*

FP.DP.M01 Gestion de la Dette 
Publique                  	 10 jours Du 16 au 29 

septembre 2026 790

FP.DP.M02 Politiques et stratégies 
d’endettement 10 jours Du 30 septembre  

au 13 octobre 2026 790

FP.DP.M03
Processus de la dette publique 
(négociation des accords sur les 
emprunts)

10 jours Du 14 au 27 
octobre 2026 790

FP.DP.M04 Suivi des indicateurs de la dette 
publique 5 jours Du 28 octobre au 3 

novembre 2026 429

FP.DP.M05 Gestion des risques liés à 
l’endettement 5 jours Du 4 au 10 

novembre 2026 429

FP.DP.M06
Gestion des projets des 
financements issus des 
emprunts

10 jours Du 11 au 24 
novembre 2026 790

FP.DP.M07 Gestion de base des données de 
la dette publique 5 jours

Du 25 novembre 
au 2 décembre 
2026

429
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 AXE 5. AUDIT ET CONTRÔLE DES FINANCES PUBLIQUES 

Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULES DUREE PERIODE COÛT 
(USD)*

FP.AC.M01 Audit et Contrôle des 
Finances Publiques 10   Jours Du 7 au 18 

décembre  2026 790

FP.AC.M02
Contrôle et Evaluation des 
Lois de Finances (Reddition 
des comptes)

5      jours Du 21 au 28 
décembre 2026 429

FP.AC.M03 Contrôle du budget axé sur 
les résultats 10   jours Du 22 juin au 06 

juillet 2026 790

FP.AC.M04
Pratiques de l’Audit et 
contrôle Internes dans la 
Gestion Publique

5 jours Du 06 au 10 
juillet 2026 429

FP.AC.M05 Audit stratégique des 
Systèmes d’Information 10   jours Du 13 au 24 

juillet 2026 790

FP.AC.M06

Contrôle Interne, Audit 
et Lutte contre la 
Corruption : Outils de bonne 
Gouvernance dans le Secteur 
Public

10   jours

Du 20 au 31 
juillet 2026

 

790

FP.AC.M07

Fraude dans les 
Organisations et la Lutte 
contre la Corruption et le 
Blanchiment des Capitaux

10 jours Du 04 au 17 
août 2026 790

FP.AC.M08

L’Audit Financier et 
de Performance des 
Administrations et 
Etablissements Publics

20 jours
Du 17 août au 
11 septembre 
2026 

1 513

FP.AC.M09
Audit et Contrôle de Gestion 
des Finances Publiques selon 
les Normes des ISC (ISSAI)

10 jours Du 14 au 25 
septembre 2026

  	
790

 

 AXE 6. COMPTABILITÉS 

Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Volume horaire journalier : 6 h / jour
Effectif minimum : 30 personnes

CODE MODULES DUREE PERIODE COÛT 
(USD)*

FP.CP.
M01

Comptabilité Publique : 
méthodes et outils, inventaire et 
comptabilisation des opérations

15 jours
Du 28 septembre 
au 16 octobre 
2026

1 152

FP.CP.
M02

Comptabilité Publique et Analyse 
Financière de l’Etat et des 
Etablissements Publics

10 jours Du 19 au 30 
octobre 2026 790
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FP.CP.
M03 Comptabilité générale de l’Etat 20 jours Du 1 au 26 juin 

2026 1 513

FP.CP.
M04

Systèmes comptables comparés 
IFRS et OHADA 10 jours Du 1 au 14 juillet 

2026 790

FP.CP.
M05

Système Comptable des Entités 
à But non Lucratif (SYCEBNL) de 
l’OHADA

5 jours Du 15 au 21 
juillet 2026 429

FP.CP.
M06

Comptabilité selon les Normes 
Internationales d’Information 
Financière IPSAS

10   
Jours

Du 22 juillet au 4 
août 2026 790

 

 AXE 7. FISCALITE - Législation 

Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULES DUREE PERIODE COÛT  
(USD)*

FP.FIS.M01 Politique fiscale en RDC 10 
jours

Du 13 au 24 juillet 
2026 790

FP.FIS.M02 Système fiscal congolais 10 
jours

Du 20 au 31 juillet 
2026 790

FP.FIS.M03 Taxe sur la valeur ajoutée 5 jours Du 5 au 11 août 
2026 429

FP.FIS.M04 Impôt sur les sociétés 5 jours Du 12 au 18 août 
2026 429

FP.FIS.M05 Impôts sur les revenus 
des personnes physiques

10 
jours

Du 19 août au 1 
septembre 2026 790

FP.FIS.M06 Procédures fiscales 10 
jours

Du 2 au 15 
septembre  2026 790

FP.FIS.M07 Incitations fiscales 5 jours Du 16 au 22 
septembre 2026 429

FP.FIS.M08 Gestion des comptes des 
contribuables

10 
jours

Du 7 au 20 octobre 
2026 790

FP.FIS.M09 Contrôle fiscal 5 jours Du 21 au 27 octobre 
2026 429

FP.FIS.M10 Recouvrement des 
impôts 5 jours Du 28 octobre au 3 

novembre 2026 429

FP.FIS.M11 Contentieux fiscal 5 jours Du 4 au 10 
novembre 2026 429

FP.FIS.M12 Fiscalité d’exception en 
RD CONGO 5 jours Du 18 au 24 

novembre 2026 429

FP.FIS.M13 Conventions fiscales 
congolaises 5 jours Du 23 au 27 

novembre 2026 429
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 AXE 8. FISCALITE – Etudes des cas

Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULES DUREE PERIODE COÛTS 
(USD)*

FP.FIS.M14 Fiscalité minière 10 jours Du 04 au 17 août 
2026 790

FP.FIS.M15 Fiscalité agricole 5 jours Du 17 au 21 août 
2026 429

FP.FIS.M16 Fiscalité des banques et 
assurances 10 jours Du 14 au 25 

septembre 2026 790

FP.FIS.M17 Prix de transfert 10 jours Du 23 septembre  
au 6 octobre 2026 790

FP.FIS.M18 Fiscalité Forestière 5 jours Du 11 au 17 
novembre 2026 429

FP.FIS.M19 Gestion de la déclaration 
et des obligations fiscales 5 jours Du 25 novembre au 

1 décembre 2026 429

FP.FIS.M20
Droits et obligations des 
contribuables au cours de 
la vérification fiscale

5 jours Du 2 au 8 décembre 
2026 429

FP.FIS.M21

Droits et obligations 
du contribuable en 
cas de poursuites en 
recouvrement

5 jours Du 9 au 15  
décembre 2026 429
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FP.FIS.M22 Gestion du contentieux 
fiscal par les contribuables 5 jours Du 16 au 22 

décembre 2026 429

FP.FIS.M23
Fiscalité des entreprises 
de placement du 
personnel

5 jours Du 11 au 15 janvier 
2027 429

FP.FIS.M24 Infractions et sanctions 
fiscales 5 jours Du 20 au 26 janvier 

2027 429

FP.FIS.M25

Droits et obligations du 
contribuable (enquêtes, 
de visite, perquisition et 
saisie)

5 jours Du 27 janvier au 02 
février 2026 429

FP.FIS.M26
Problématique de la prise 
en charge de la fiscalité 
indirecte par l’Etat

5 jours Du 03 au 09 février 
2026 429

FP.FIS.M27 Gestion des crédits 
d’impôts 5 jours Du 10 au 16 février 

2027 429
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 AXE 9. DOUANES ET ACCISES 

Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULES DUREE PERIODE COÛTS 
(USD)*

FP.DA.M01 Origine des marchandises 5 jours Du 22 au 26 juin 2026 429  

FP.DA.M01 Valeur en Douane 10 jours Du 01 au 14 juillet 2026 790  

FP.DA.M02 Régimes Douaniers 
Economiques 10 jours Du 13 au 24 juillet 2026 790  

FP.DA.M03 Législation et Techniques 
Accisiennes 10 jours Du 27 juillet au 07 août 

2026 790  

FP.DA.M04 Procédure douanière 15 jours Du 10 au 28 août 2026 1 152  

FP.DA.M05 Evaluation en douane 10 jours 31 août au 11 
Septembre 2026 790  

FP.DA.M06 Informatique de 
dédouanement 20 jours Du 2 au 29 juin 2026 1 513  

FP.DA.M07 Contentieux des douanes 
et accises 15 jours Du 1 au 21 juillet 2026 1 152  

FP.DA.M08
Franchises Douanières 
et Gestion des Magasins 
Diplomatiques

10 jours Du 22 juillet au 4 août 
2026 790  

FP.DA.M09 Contrôle du commerce 
extérieur 15 jours Du 5 au 25 août 2026 1 152  

FP.DA.M10 Politique douanière 20 jours Du 26 août au 23 
septembre 2026 1 513  

FP.DA.M11 Espèces Tarifaires 40 jours Du 28 septembre au 20 
novembre 2026 2 969  

FP.DA.M12 Contrôle douanier et 
gestion des accises 10 jours Du 23 novembre au 4 

décembre 2026 790  

FP.DA.M13
Recouvrement et 
lutte contre la fraude 
douanière

5 jours Du 7 au 11 décembre 
2026 429  

  



CATALOGUE DE FORMATION CONTINUE28

 AXE 10. ASSURANCES 

Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULES DURÉE PERIODE COÛTS 
(USD)

FP.AS.M01 Fondamentaux des Assurances 15 jours Du 22 juin au 14 
juillet 2026 1 152

FP.AS.M01 Ethique, cadre légal et 
règlementaire des assurances 10 jours Du 13 au 24 juillet 

2026 790

FP.AS.M02 Marketing et vente des produits 
d’Assurances 10 jours Du 27 juillet au 07 

août 2026 790

FP.AS.M03 Législation et règlementation des 
entreprises d’Assurances 15 jours Du 10 au 28 août 

2026 1 152

FP.AS.M04 Processus de souscription en 
Assurances 15 jours Du 31 août au 18 

septembre 2026 1 152

FP.AS.M05 Gestion des sinistres et 
prestations 20 jours Du 21 septembre au 

16 octobre  2026 1 513

FP.AS.M06 Produits d’assurances vie et non-
vie 20 jours Du 19 octobre au 13 

novembre 2026 1 513

FP.AS.M07 Economie et comptabilité des 
assurances 25 jours Du 16 novembre au 

18 décembre 2026 1 874

FP.AS.M08
Gestion des relations avec les 
intermédiaires et clients à l’ère 
de la digitalisation

5 jours Du 23 au 29 juin 
2026 429

FP.AS.M09 Risk Management 25 jours Du 1 juillet au 4 
août 2026 1 874

FP.AS.M10 Gestion financière des 
entreprises d’assurances 30 jours Du 5 août au 16 

septembre 2026 2 246

FP.AS.M11 Co-Assurance et Réassurance 25 jours Du 17 septembre au 
21 octobre 2026 1 874

FP.AS.M12 Techniques des Assurances 10 jours Du 22 octobre au 4 
novembre 2026 790
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FP.AS.M13 Bancassurance 15 jours Du 5 au 25 
novembre 2026 1 152

FP.AS.M14 Assurance des personnes 10 jours Du 26 novembre au 
10 décembre 2026 790

FP.AS.M15 Assurances des dommages 15 jours Du 8 au 29 
décembre 2026 1 152

FP.AS.M16 Economie des assurances 10 jours Du 22 juillet au 4 
août 2026 790

FP.AS.M17 Assurance Maritime 10 jours Du 03 au 14 août 
2026 790

FP.AS.M18 Assurance Incendie 10 jours Du 17 au 28 août 
2026 790

FP.AS.M19 Assurance Vol 5 jours Du 31 août au 04 
septembre 2026 429

FP.AS.M20 Assurance dégâts des eaux 5 jours Du 07 au 11 
septembre 2026 429

FP.AS.M21 Comptabilité des Sociétés 
d’Assurance et Réassurance 15 jours Du 14 septembre au 

02 octobre 2026 1 152

 AXE 11. PARAFISCALITE ET FINANCES PUBLIQUES DES  
PROVINCES ET DES ENTITES TERRITORIALES 
DECENTRALISEES 

Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa et Provinces RD Congo
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULES DUREE PERIODE COÛT 
(USD)

FP.PFP.M01 Décentralisation administrative 
et financière 15 jours Du 13 au 31 juillet 

2026 1 152

FP.PFP.M02
Finances publiques des provinces 
et des entités territoriales 
décentralisées

10 jours Du 03 au 14 août 
2026 790

FP.PFP.M03 Exécution de la Dépense publique 
(au niveau provincial) 15 jours Du 17 août au 04 

septembre 2026 1 152

FP.PFP.M04 Fiscalité des provinces et des 
ETDs 10 jours Du 07 au 18 

septembre 2026  790

FP.PFP.M05 Procédures de recouvrement des 
recettes non fiscales 15 jours Du 8 au 26 juin 2026 1 152

FP.PFP.M06
Procédures d’assiettes et 
d’ordonnancement des recettes 
non fiscales

10 
jours

Du 1 au 14 juillet 
2026 790

FP.PFP.M07 Organisation et gestion des 
répertoires 5 jours Du 15 au 21 juillet 

2026 429

FP.PFP.M08 Contentieux des recettes non 
fiscales 5 jours Du 22 au 28 juillet 

2026 429

FP.PFP.M09
Procédures de recouvrement 
des recettes fiscales et non 
fiscales, droits et redevances

15 
jours

Du 29 juillet  au 18 
août 2026 1 152

FP.PFP.M10 Préparation et Elaboration du 
Budget de Provinces et des ETD

10 
jours

Du 19 août au 2 
septembre 2026 790
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BLOC 2 : NOUVELLES TECHNOLOGIES 
DE L’INFORMATION ET DE 
COMMUNICATION (NTIC)

 AXE1. BUREAUTIQUE 

Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULES DURÉE  COÛT 
(USD)*

NTIC.BUR.M01 Initiation à l’informatique 
générale 5 jours Du 3 au 9 

septembre 2026 429

NTIC.BUR.M02
Mise à niveau informatique 
(Windows, gestion des fichiers, 
sécurité)

5 jours Du 10 au 16 
septembre 2026 429

NTIC.BUR.M03 Bureautique-Word & Excel 
(Niveau 1) 10 jours Du 17 au 30 

septembre 2026 790

NTIC.BUR.M04 PowerPoint & Excel (Niveau 2) 10   
jours

Du 1 au 14 
octobre 2026 790

NTIC.BUR.M05 Prise en main des outils 
collaboratifs 5 jours Du 15 au 21 

octobre 2026 429
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NTIC.BUR.M06 Sécurité et confidentialité des 
données de base 5 jours Du 22  au 28 

octobre 2026 429

NTIC.BUR.M07 Initiation Réseau internet et 
Intelligence artificielle 5 jours Du 29 octobre au 

4 novembre 2026 429

NTIC.BUR.M08 Logiciel de la trésorerie 20 jours
Du 5 novembre 
au 2 décembre 
2026

1 513

 AXE 2. INTELLIGENCE ARTIFICIELLE 

Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULES DURÉE PERIODE COÛT 
(USD)*

NTIC.IA.M01 L’intelligence Artificielle et ses 
domaines d’application 10 jours Du 12 au 23 

octobre 2026 790  

NTIC.IA.M02
Utilisation de l’intelligence artificielle 
pour résoudre des problèmes ou 
automatiser des taches

5 jours Du 26 au 30 
octobre 2026 429  

NTIC.IA.M03 Apprentissage Machine (Machine 
Learning) 5 jours

02 au 06 
novembre 
2026

429  

NTIC.IA.M04 Chatbots, reconnaissance d’images et 
traduction automatique 10 jours

09 au 20 
novembre 
2026

790  

 

 AXE 3. CYBERSECURITE 

CODE MODULES DURÉE PERIODE COÛT 
(USD)*

NTIC.CS.M01 Sécurité numérique et Protection 
des données 10 jours Du 3 au 16 dé-

cembre 2026 790  

NTIC.CS.M02 Cybersécurité institutionnelle 10 jours
Du 17 au 28 
décembre 
2026

790  
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BLOC 3 : MODULES SUPPORTS

 AXE 1. ADMINISTATIF 

Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULES DUREE PERIODE COÛT 
(USD)*

MS.TA.M01
Textes administratifs applicables 
aux Agents de carrière des Services 
Publics de l’Etat & Déontologie

10 jours Du 31 août au 11 
septembre 2026 790

MS.TA.M02 Anglais administratif 10 jours Du 14 au 25 
septembre 2026 790

MS.TA.M03 Rédaction administrative 10 jours
Du 28 septembre 
au 09 octobre 
2026

790

MS.TA.M04 Légistique 20 jours
Du 12 octobre 
au 06 novembre 
2026

1 513

MS.TA.M05 Architecture générale de l’Adminis-
tration publique 5 jours Du 09 au 13 no-

vembre 2026 429
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 AXE 2. MANAGEMENT 

Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULES DUREE PERIODE COÛT 
(USD)*

MS.MA.M01 Gestion des ressources humaines 20 jours Du 8 juin au 06 
juillet 2026 1 513

MS.MA.M02 Communication institutionnelle 10 jours 06 au 17 juillet 
2026 790

MS.MA.M03 Leadership 20 jours Du 20 juillet au 
17 août 2026 1 513

MS.MA.M04 Elaboration de plan de formation 5 jours Du 17 au 21 
août 2026 429

MS.MA.M05 Andragogie 10 jours
Du 24 août au 
04 septembre 
2026

790
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BLOC 4 : FORMATIONS APPROFONDIES 
ET CERTIFIANTES

Le choix d’un module est acceptable mais ne sera certifié que celui qui aura 
suivi tous ces modules.

 AXE 1. FISCALITE : VERIFICATEURS POLYVALENTS 

Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Coût pour la certification : 3 364 USD       
Volume horaire journalier : 6 h / jour
Durée de la formation :  8 semaines, soit 40 jours, en raison de 6 
heures par jour. 

CODE MODULE DUREE PERIODE COUT 
(USD)*

MS.VP.M01 Administration fiscale congolaise 5 jours Du 23  au 29 
juillet 2026 429

MS.VP.M02 Procédures fiscales 5 jours Du 30 juillet  au 5 
août 2026 429

MS.VP.M03 Principes généraux des impôts en 
République Démocratique du Congo 10 jours Du 6 au 19 août 

2026 790

MS.VP.M04 Gestion des comptes des 
contribuables 5 jours Du 20 au 26 août 

2026 429

MS.VP.M05 Recouvrement 5 jours Du 27 août au 3 
septembre 2026 429

MS.VP.M06 Exercices pratiques de fiscalité 5 jours Du 7 au 11 
septembre 2026 429

MS.VP.M07 Echanges d’expériences 5 jours Du 14 au 18 
septembre 2026 429
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 Axe 2. DOUANES 

II.1. CERTIFICATION DESTINE AUX USAGERS DE LA DOUANE
Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Coût pour la certification : 9 956 USD      
Volume horaire journalier : 6 h / jour
Durée de la formation :  6 mois

CODE MODULES DUREE PERIODE COUT 
(USD)*

MS.CD.M01 Espèces Tarifaires/Système 
Harmonisé 5 jours Du 21 au 25 

septembre 2026 429  

MS.CD.M02 Espèces Tarifaires/ Nomenclature & 
RGI 5 jours Du 28 septembre 

au 2 octobre 2026 429  

MS.CD.M03 Espèces Tarifaires Chapitres :1-
24/50-63 5 jours Du 5 au 9 octobre 

2026 429  

MS.CD.M04 Espèces Tarifaires Chapitres : 25 – 49 5 jours Du 12 au 16 
octobre 2026 429  

MS.CD.M05 Espèces Tarifaires Chapitres : 41-43 
/64-83 5 jours Du 19 au 23 

octobre 2026 429  

MS.CD.M06 Espèces Tarifaires Chapitres : 84-97 5 jours Du 26 au 30 
octobre 2026 429  

MS.CD.M07 Origine des marchandises 10 jours Du 2 au 13 
novembre 2026 790  

MS.CD.M08 Valeur en Douane 10 jours Du 16 au 27 
novembre 2026 790  

MS.CD.M09 Régimes Douaniers Économiques 10 jours Du 1 au 14 
décembre 2026 790  

MS.CD.M10 Chaine Logistique Internationale 5 jours Du 15 au 21 
décembre 2026 429  

MS.CD.M11 Franchises Douanières et Gestion 
des Magasins Diplomatiques 5 jours Du 22 au 29 

décembre 2026 429  

MS.CD.M12 Législation et Techniques 
Accisiennes 10 jours Du 5 au 19 janvier 

2027 790  

MS.CD.M13 Accises / Huiles Minérales 5 jours Du 20 au 26 janvier 
2017 429  

MS.CD.M14 Télécommunications 5 jours Du 27 janvier au 2 
février 2027 429  

MS.CD.M15 Fiscalité Forestière 5 jours Du 3 au 9 février 
2027 429  

MS.CD.M16 Législations Connexes 5 jours Du 10 au 16 février 
2027 429  

MS.CD.M17 Missions de la Douane 5 jours Du 17 au 23 février 
2027 429  

MS.CD.M18 Notion du Droit de la Propriété 
Intellectuelle 10 jours Du 24 février  au 9 

mars 2027 790  

MS.CD.M19 Convention de Kyoto révisée 5 jours Du 10 au 16 mars 
2027 429  
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II.2.  CERTIFICATION D’EXPERT EN DOUANE
    Langue : Français
    Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
    Coût pour la certification : 20 184 USD     
    Volume horaire journalier : 6 h / jour
    Durée de la formation :  10, 75 mois

CODE MODULES DUREE PERIODE COUT 
(USD)*

MS.ED.M01 Valeur en Douane 10 jours Du 17 au 30 mars 
2027 790  

MS.ED.M02 Procédures Douanières 10 jours Du 31 mars au 14 
avril 2027 790  

MS.ED.M03 Contentieux des Douanes et 
Accises 10 jours Du 15 au 28 avril 

2027 790  

MS.ED.M04 Origine des marchandises 10 jours Du 29 avril  au 13 
mai 2027 790  

MS.ED.M05 Politique Douanière 10 jours Du 14 au 27 mai 
2027 790  

MS.ED.M06 Contrôles Douaniers 10 jours Du 28 mai au 10 
juin 2027 790  

MS.ED.M07 Espèces Tarifaires/Système 
Harmonisé 5 jours Du 11 au 17 juin 

2027 429  

MS.ED.M08 Espèces Tarifaires Chapitres :1-
24/50-63 5 jours Du 18 au 24 juin 

2027 429  

MS.ED.M09 Espèces Tarifaires Chapitres : 25 
– 49 5 jours Du 25 juin au 2 

juillet 2027 429  

MS.ED.M10 Espèces Tarifaires Chapitres : 41-
43 /64-83 5 jours Du 6 au 10  juillet 

2027 429  

MS.ED.M11 Espèces Tarifaires Chapitres : 84-
97 5 jours Du 13 au 17 juil-

let 2027 429  

MS.ED.M12 Comptabilité Douanière 5 jours Du 20 au 24 juil-
let 2027 429  

MS.ED.M13 Comptabilité d’Analyse des Coûts 5 jours Du 27 au 31 juil-
let 2027 429  

MS.ED.M14 Renseignement et Lutte contre la 
Fraude 5 jours Du 3 au 7 août 

2027 429  

MS.ED.M15 Régimes Douaniers Économiques 5 jours Du 10 au 14 août 
2027 429  

MS.ED.M16 Contrôle a Posteriori et Gestion 
des Risques 5 jours Du 17 au 21 août 

2027 429  

MS.ED.M17 Législation Accisienne 5 jours Du 24 au 28 août 
2027 429  

MS.ED.M18 Techniques Accisiennes 5 jours Du 1 au 7 sep-
tembre 2027 429  

MS.ED.M19 Accises / Huiles Minérales 5 jours Du 8 au 14 sep-
tembre 2027 429  

MS.ED.M20 Fiscalité Forestière 5 jours Du 15 au 21 sep-
tembre 2027 429  

MS.ED.M21 Législations Connexes 5 jours Du 22 au 28 sep-
tembre 2027 429  

MS.ED.M22 Anglais Commercial appliqué aux 
Douanes 5 jours

Du 29 septembre 
au 5 octobre 
2027

429  

MS.ED.M23 Organisation et Fonctionnement 
de la Douane 5 jours Du 6 au 12 oc-

tobre 2027 429  

MS.ED.M24 Rédaction Administrative 
appliquée à la douane 5 jours Du 13 au 19 oc-

tobre 2027 429  

MS.ED.M25 Notion de Droit Fiscal et de la 
TVA en matière douanière 5 jours Du 20 au 26 oc-

tobre 2027 429  

MS.ED.M26 Notion du Droit de la Propriété 
Intellectuelle 5 jours Du 27 octobre au 

2 novembre 2027 429  

MS.ED.M27 Accord pour la facilitation des 
échanges et Système TIR 5 jours Du 3 au 9 no-

vembre 2027 429  
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MS.ED.M28 Espèces Tarifaires/ Nomenclature 
& RGI 5 jours Du 10 au 16 no-

vembre 2027 429  

MS.ED.M29 Chaine Logistique Internationale 5 jours Du 17 au 23 no-
vembre 2027 429  

MS.ED.M30 Franchises Douanières et Gestion 
des Magasins Diplomatiques 5 jours

Du 24 novembre 
au 1 décembre 
2027

429  

MS.ED.M31 Modèle de données de l’OMD 5 jours Du 2 au 8 dé-
cembre 2027 429  

MS.ED.M32 Télécommunications 5 jours Du 9 au 15 dé-
cembre 2027 429  

MS.ED.M33 Accords multilatéraux sur 
l’environnement et Douane Verte 5 jours Du 16 au 22 dé-

cembre 2027 429  

MS.ED.M34 Contrôle des précurseurs des 
drogues 5 jours Du 23 au 30 dé-

cembre 2027 429  

MS.ED.M35 Conventions d’Istanbul sur le 
Gender à la Douane 5 jours Du 5 au 9 janvier 

2028 429  

MS.ED.M36 Convention de Kyoto révisée 5 jours Du 12 au 19 jan-
vier 2028 429  

MS.ED.M37 Gestion coordonnée des 
frontières 5 jours Du 20 au 26 jan-

vier 2028 429  

MS.ED.M38 Convention sur l’interdiction des 
armes chimiques 5 jours Du 27 au 2 fé-

vrier 2028 429  

MS.ED.M39 Prix de transfert 5 jours Du 3 au 9 février 
2028 429  

MS.ED.M40 Validation et Statut des 
Opérateur Economique Agréé 5 jours Du 10 au 16 fé-

vrier 2028 429  

MS.ED.M41 Législation sur le change 5 jours Du 17 au 23 fé-
vrier 2028 429  

MS.ED.M42 Ethique et Déontologie de l’Agent 
de Douane 5 jours Du 24 février au 

2 mars 2028 429  

 Axe 3. ASSURANCES 

III.1. Formations des Usagers des Assurances
Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Coût (pour la certification et participant) : 3 003 USD      
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULES CIBLES DUREE PERIODE COUT 
(USD)*

MS.AL.M01

Introduction aux 
aspects techniques 
et juridiques de 
l’Assurance Vie

Tous les Usagers 5 jours
Du 24 au 30 
novembre 
2026

429  

M S . A S R .
M02

Assurance Automobile 
(responsabilité civile et 
assurance frontière)

Officiers de Police de 
circulation routière, 
Brigadiers de Douane, 
ETDs

5 jours
Du 1  au 7 
décembre 
2026

429  

M S . A S R .
M03 Assurance Incendie

Ministère de 
l’Economie, Ministère 
des Hydrocarbures, 
Ministère de la Santé 
Publique, Ministère 
de l’Education 
Nationale, Ministère 
du Tourisme, ETDs

5 jours
8 au 14 
décembre 
2026

429  
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M S . A S R .
M04

Assurance des risques 
de construction

Ministère de 
l’Urbanisme et 
Habitat, Ministère 
des ITP, Guichet 
Unique de Délivrance 
de Permis de 
construction 
(GUPEC), ETDs.

5 jours
Du 15 au 21 
décembre 
2026

429  

M S . A S R .
M05

Assurance des Facultés 
à l’Importation

Ministère des 
Finances, Ministère du 
Commerce Extérieur, 
DGDA, BCC, ETDs

5 jours
Du 22 au 30 
décembre 
2026

429  

M S . A S R .
M06

Assurance de 
Responsabilité civile des 
transporteurs aériens

Ministère de 
Transport, Autorité 
de l’Aviation Civile 
(AAC)

5 jours
Du 5 au 
9 janvier 
2026

429  

M S . A S R .
M07

Assurance de 
Responsabilité civile 
des transporteurs 
maritimes, fluviaux, 
lacustres ou voies de 
navigations intérieures

Ministère de 
Transport, Régie 
des Voies Fluviales, 
Direction de la 
Marine, Police 
Fluviale.

5 jours
Du 12 au 
16 janvier 
2026

429  

III.2. Programme de Certification en assurance pour une durée de 1 à 3 mois
Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Coût (pour la certification et participant) : 6187 USD	
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULES DUREE PERIODE COUT 
(USD)*

MS.AC.M01 Fondamentaux des 
Assurances 15 jours Du 3 au 23 

mars 2027 1 152  

MS.AC.M02 Législation et règlementation 
des Assurances en RDC 10 jours DU 24 mars  au 

9 avril 2027 790  

MS.AC.M03 Marketing et vente des 
produits d’Assurances 10 jours Du 13 au 24 

avril 2027 790  

MS.AC.M04 Souscription en Assurances 15 jours Du 27 au 15 
mai 2027 1 152  

MS.AC.M05 Indemnisation des Sinistres 20 jours Du 18 mai au 
12 juin 2027 1 513  

MS.AC.M06
Gestion des relations avec les 
intermédiaires et clients à 
l’ère de la digitalisation

10 jours Du 15 au 26 
juin 2027 790  
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 III.3. Programme de Certification en assurance pour une durée de 3 à 6 mois
Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Coût (pour la certification et participant) : 9 088 USD      
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULES PERIODE PERIODE COUT 
(USD)*

MS.AL.M01 Introduction au risk 
management et cadre normatif 15 jours Du 29 juin au 17 

juillet 2027 1 152

MS.AL.M02 Identification et cartographie 
des risques 10 jours Du 20 au 31 juillet 

2027 790

MS.AL.M03 Méthodes d’évaluation et de 
hiérarchisation des risques 20 jours Du 3 au 28 août 

2027 1 513

MS.AL.M04

Techniques de couverture et de 
transfert des risques (assurance, 
réassurance, autres outils 
financiers)

25 jours Du 31 août au 2 
octobre 2027 1 874

MS.AL.M05 Risk reporting, gouvernance et 
conformité 20 jours Du 5 au 30 octobre 

2027 1 513

MS.AL.M06
Atelier pratique : élaboration 
d’une cartographie des risques 
pour une entreprise

30 jours 2 novembre au 11 
décembre 2027	 2 246

 III.4. Programme de Certification en assurance pour une durée 6 à 9 mois
Langue : Français
Lieu de formation : ENF / Kinshasa – RD Congo
Coût (pour la certification et participant) : 16 877 USD      
Volume horaire journalier : 6 h / jour

CODE MODULE DUREE PERIODE COUT 
(USD)*

MS.ASS.M01 Réassurance 40 jours Du 5 janvier   au 27 
février 2028 2 969  

MS.ASS.M02 Comptabilité des 
Assurances 60 jours Du 2 mars Au 25 mai 

2028 4 414  

MS.ASS.M03
Gestion Financière 
des Entreprises 
d’Assurances

130 jours Du 26 mai au 23 
novembre 2028 9 494  

 

* NB :- Les prix peuvent être revus en fonction du nombre de participants.-      
           Il faudra atteindre au minimum 30 participants pour organiser une séance 

de formation d’un module.

        	                                                                        Yvette BARHASHISHWA SHABANI
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Tél: (+243) 981 581 608 32 bis, Avenue des Forces Armées,
Quartier Socimat,
Gombe-Kinshasa-RDC 

ABONNEZ-VOUS SUR NOS PLATES-FORMES 
POUR SUIVRE NOS ACTIVITES 
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